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Transferencia de conceptos

exitosos y probados

Soluciones adaptadas 

necesidades específicas y reales

Cooperación entre 

contrapartes

Cooperación a largo plazo
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Proyecto “Fortalecimiento de micro, 
pequeñas y medianas empresas 
(mipymes) en Paraguay y Argentina”
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Estrategia para 
fortalecer a las 
Mipymes
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OECD - Marco de 
competencias 

básicas en 
materia de 
educación 

financiera para las 
mipymes

Elección y 
uso de 

servicios 
financieros

Riesgo y 
seguros

Panorama 
financiero

Gestión y 
planificación 
financiera y 
empresarial

Marco referencial para la Educación Financiera Empresarial 
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Capacitación para un desarrollo empresarial, inclusivo y sostenible



Conclusiones
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• Educación financiera para mipymes en Paraguay en función de 

cada realidad empresarial

• Capacitaciones de mayor complejidad y andragogía 

• Maximizar el acceso, uso y la calidad de los productos y servicios 

financieros a través de una oferta adecuada para Mipymes

• Programas de capacitaciones con enfoque de desarrollo 

productivo, inclusivo y sostenible

• Colaboración entre instituciones que ofrecen programas y 

proyectos para el fortalecimiento de las Mipymes

• La educación es un bien publico y la inclusión financiera una 

tarea fundamental para el desarrollo sostenible
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¡Muchas gracias!

Dr. Jochen Hönow

Director

Oficina Paraguay

E-mail:

oficina.paraguay@sparkassenstiftung.de


